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- et konsulentselskap som 
leverer rådgivningstjenester til 
helse- og sosialsektoren i Skandinavia

Kjerneområdet er:

• Analyser og utvikling av strategier og tiltak for forbedring av
kvalitet og effektivitet i tjenestetilbudet, sett i lys av internasjonale
trender og brukerens behov.

• Planlegging av de fysiske omgivelsene som skal til for å møte
morgendagens utfordringer.
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strategi

Ny(e)
ordning(

er)
i drift

n Ledelse av strategiske prosesser samt utviklings- og utbyggingsprosjekter
n Kartlegging av nasjonale og internasjonale trender, brukerbehov og 

rammebetingelser
n Utvikling av helhetlige brukerorienterte løsninger 
à konsekvenser for tjenestetilbud, organisering og bygg

n Prosessforbedring av behandlingsforløp og arbeidsprosesser 
   innen og mellom nivåene inkl nye tjenestetilbud og 
   samhandlingsløsninger 
n Funksjonsfordeling, endringsprosesser 
   og gevinstrealisering
n Kvalitetsforbedrings-/akkrediteringssystemer. Prestasjonsmåling
n Vurdering av bygningsmessig tilstand, logistikk og egnethet 
n Framtidige bygningsmessige behov og  utforming av nye løsninger
n Planlegging av sykehusbygg: Idefase, konseptfase, 
    hovedfunksjonsprogram og funksjonsprogram. Utstyrsplanlegging 
n Alternative gjennomføringsmodeller for bygging (privat/offentlig)
n Drifts- og investeringsanalyser 
n Sammenligningsdata / databaser vedrørende drift, sykehusbygg/FDVU
n Evaluering innen ovenfor nevnte områder.

Medivi kan tilby rådgivingstjenester bl. a innenfor 
følgende områder:

Intensiv-
plass

Arb.stasjon/
kommando
sentral

Intensiv-
plass

Intensiv-
plass

Intensiv-
plass

Intensiv-
plass

Intensiv-
plass

Intensiv-
plass

Intensiv-
plass

Arbeidsplass
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Medivis ressurser :

Inge Fottland, administrerende direktør i Medivi AS
Tidligere ass.fylkeshelsesjef/fylkeshelsesjef og bygge- og eiendomsdirektør i Sør-Trøndelag
fylkeskommune. I 10 år adm. direktør for utviklingen og utbyggingen av St. Olavs
Hospital. Har inngående kjennskap til helsesektoren, dens kompleksitet og internasjonale
trender. Spesielt nevnes: Strategiprosesser, planlegging og prosessforbedring av bruker-
orienterte helse- og sosialtjenester,  ledelse av omstillingsprosesser og store utbyggings-
prosjekter. Internasjonal erfaring fra ILO, Unesco, EU, LinKS og ulike helsenettverk.

Jan Egtvedt
Bedriftsøkonom med bred erfaring fra sykehus og fylkeskommune med fokus på økonomi-
funksjonen og driftsplanlegging. Tidl. ansatt ved St. Olavs Hospital - leder av regnskaps- og
budsjettfunksjonen og ved fylkeshelsesjefens kontor planlegger (økonomi og drift). Deltok i
oppbyggingen av Helsebygg Midt-Norge som planlegger i plan- og programmeringsavd. (6
år). Av tidligere og løpende oppgaver nevnes spesielt arbeid knyttet til hovedfunksjons-
program og dimensjoneringsberegninger, prosessanalyser og funksjonsprogrammering. I
tillegg funksjonsfordeling, drifts- og investerings-planlegging, kartlegging av brukerbehov,
logistikk, alternativvurderinger og eiendomskartlegging.

Thorleif Eriksen
Tidligere adm. direktør for IGP AS i 10 år, initiativtaker til fusjonen som ledet til
Interconsult ASA i 1998, og administrerende direktør i selskapets to første år. Bred
erfaring fra omstillingsprosesser i privat næringsliv, etablering av selskaper, styreledelse,
m.m. Erfaring med prosjektledelse, sykehusplanlegging og -prosjektering, krav-
spesifisering og kontrahering av IKT- og sikkerhetssystemer, FoU innen helse- og bygg-
sektoren, tilstandsanalyse og verdivurdering av bygninger, FDVU-strategier.

Marte Lauvsnes
Spesialsykepleier med allsidig praksis på ulike nivå innen spesialisthelsetjenesten.
Opprettet den første Planetree avdelingen i Europa. Ansatt i 5 år i Helsebygg Midt-Norge,
som programmeringsleder/plan- og programmeringssjef. 6 år som styremedlem i institutt
for sykepleieutdanning ved Høgskolen i Sør-Trøndelag. Medlem av Kompetansenettverket
for sykehusplanlegging i regi av Helsedept. Spesielt nevnes: Utviklingsprosjekter i St.
Olavs hospital; hospitering innen Helseregion IV, optimalisering av operasjonsstuedrift,
trender innen sykehusdrift, utvikling og –bygging, med fokus på en tilrettelegging for
pasienter og pårørende. Prinsippmodeller for dimensjonering, drift og fysiske løsninger i
sykehus.

Medivi har tilknyttet en rådgivingsgruppe bestående av høyt kvalifiserte fagpersoner innen medisin med
interesse for, og kunnskaper knyttet til, prosjekter som selskapet er involvert i.

Medivi har samarbeidsavtaler med Ernst &Young AS, Hospitalitet AS, Cowi og Det Norske Veritas.
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n Helsebygg Midt-Norge / St.Olavs Hospital
Funksjonsprogrammering byggefase 2
n Helse Nordmøre og Romsdal
Utredning/funksjonsfordeling, ny sykehusstruktur. Vurdering av bygningsmessig
opprustningsbehov
n Helsedepartementet / Sykehusreformen
Medivi har vurdert tilstand og fastsatt verdi i åpningsbalansen på en rekke sykehus.
Utredninger vedr. avskrivninger /levetid.
n Helsedepartementet / Rusreform I og II
Rammeavtale vedr. etablering av åpningsbalanser. Gjennomført så langt strukturering av
informasjon vedr. formuesposisjoner og avtaler i alle fylker.
n Helsedepartementet
Videreutvikling av sykehusdatabasen
n Høgskolen i Sør-Trøndelag
Strategisk rådgiving / utredning vedr. helsefagutdanningene samt utredninger vedr.
samlokalisering i nytt bygg/St.Olavs Hospital. Prosessledelse organisasjonsendringer.
n Helse Sør RHF / HFène
Rammeavtale som underleverandør for E & Y vedr. implementering av Resept 2006,kliniske
funksjoner og medisinske støttefunksjoner.
n Helse Nord RHF / HFène
Rammeavtale  som underleverandør til E & Y vedr. konsulentbistand til strategiprosesser,
prosessforbedring, økonomistyring, organisasjonsutvikling
og helsefaglig funksjonsfordeling.
n Helse Øst RHF
Medivi har rammeavtale vedr. analyser og analysemodeller, utvikling/bruk av
prosessverktøy knyttet til produksjonsstyring og pasientflyt, samt gevinstrealisering
(økonomi/kvalitet), modellutvikling og evaluering.
n Rikshospitalet HF
Rammeavtale som underleverandør til E & Y vedr. effektivisering/prosessforbedring
n Fyn Amt,Danmark
Utvikling av sterilsentralene
n ROM Eiendomsutvikling
Strategiutvikling for Marienborgområdet

Medivi har i løpet av 2003 fått en rekke referanser. 
Bl. a følgende kunder /oppdrag:

Vi holder til i Trondheim
Adr.: Vegamot 8
Tlf nr 73804200
e-mail: firmapost@medivi.no
www.medivi.no


